
 

 

 

 

ENERGIEMANAGEMENTPOLITIK 

der Buck d.o.o., Belgrad 
 
 

BUCK d.o.o. beschäftigt sich mit der Entwicklung und Produktion von 

Beleuchtungsgeräten, dem Handel mit Beleuchtungsgeräten und Ersatzteilen für 

Beleuchtungsgeräte. In ihren Geschäftsprozessen legt die BUCK d.o.o. besonderes 

Augenmerk auf das Energiemanagement. 
 

 

 
KREATIVE LÖSUNGEN IN DER BELEUCHTUNG UND INNOVATIVE, QUALITATIV 
HOCHWERTIGE PRODUKTE ZEUGEN VON UNSEREN BESTREBUNGEN, DIE 
ENERGIEEFFIZIENZ UND  DAS ENERGIEMANAGEMENT ZU FÖRDERN. 

 
Unsere Vision ist es, der Qualität des Lichts und seine positiven Auswirkungen auf die 
Energieeffizienz und Energieeinsparungen beizutragen indem wir ein 
Energiemanagementsystem, dass die Anforderungen der ISO 50001 erfüllt, 
implementieren. 
 

 
Wir erreichen das auf folgende Weise: 

 
• Ermittlung aller Aspekte, die sich auf die Energieeffizienz auswirken können; 
• Übernahem einer Führungsrolle seitens des Managements und die Einbindung aller Mitarbeiter 

zwecks effizienter Nutzung ihrer kreativen Fähigkeiten; 
• Planung, Pflege und Verbesserung des implementierten Systems; 
• Energiemanagement gemäß der Norm ISO 50001 unter Berücksichtigung der Konformität mit 

gesetzlichen und sonstigen Anforderungen; 
• Festlegung und Durchführung der Politik und Umsetzung der Richtlinien, die nicht gesetzlich 

festgelegt sind, sich jedoch wesentlich auf das Energiemanagementsystem auswirken; 
• Vorbeugende Maßnahmen zur Vermeidung eines unnötigen Energieverbrauchs und zur 

kontinuierlichen Verbesserung des Energiemanagements; 
• Mit Ressourcen- und Energiesparmaßnahmen, indem wir den Einsatz von Schadstoffen 

reduzieren oder ausschließen und eine kontrollierte Abfallentsorgung gewährleisten; 
• Wir berücksichtigen Meinungen und Vorschläge aller Interessengruppen und Austausch von 

Informationen über mögliche Energieeinsparungen; 
• Kontinuierliche Weiterbildung und Schulung aller Mitarbeiter. 

 

 
 

 
Belgrad, 10.3.2016 BUCK d.o.o. 

Zoran Vasiljević, Dipl-Ing. 

Geschäftsführer 

 
 

 
 


